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Absolwent:  

 Politechniki Wrocławskiej 

 Podyplomowych studiów w zakresie handlu zagranicznego 

 Executive Master of Business Administration (Nottingham Trend 

University) 

Dwukrotny stypendysta Rządu Stanów Zjednoczonych Ameryki: 

 School of Business Pacific Lutheran University - Zarządzanie Zasobami Ludzkimi 

 German Marshall Found/Corporation for Enterprise Development - Partnerstwo Publiczno-

Prywatne 

Ukończył wiele dodatkowych kursów i szkoleń w zakresie: 

 

Zarządzania, marketingu (w tym eksportowego), restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiębiorstw, 

inwestycji zagranicznych, funduszy Venture Capital, podnoszenia kwalifikacji konsultanta (Price 

WaterhouseCoopers), zarządzania projektami zgodnie z regułami UE.  

Doświadczenie międzynarodowe:  

 Niemcy - Restrukturyzacja Zagłębia Saary / Biuro Ouverture Saarbrucken  

 Francja - Szkolenie Animatorów Przedsiębiorczości / Actipole - L' Hospital  

 Wielka Brytania - British Coal Enterprise rozwiązywanie problemów bezrobocia obszarów 

objętych restrukturyzacją przemysłu górniczego,  

 Niemcy - Promowanie regionu, pozyskiwanie inwestorów krajowych i zagranicznych / Instytut 

Hous Rissen / - Hamburg  

 Hiszpania - Procedury aplikowania, wdrażania i zarządzania projektami finansowanymi ze 

środków UE  

 Wielka Brytania - Konsorcjum firm konsultingowych ECCORD - regionalne struktury wsparcia 

MSP, koordynowanie działań zasobów regionalnych, podnoszenie kwalifikacji konsultanta  

 Dania - Tworzenie parków przemysłowych - Parku Rozwoju Północ FIONIA  

 Ukraina - Współdziałanie samorządów lokalnych z instytucjami otoczenia biznesu. Tworzenie 

instytucji wspierających MSP. Instytut Transformacji Społecznej Kijów  

 Ukraina - Zarządzanie projektem finansowanym ze środków Rządu Stanów Zjednoczonych 

Ameryki - Dolny Śląsk - Dniepropietrowsk - Partnerstwo Gospodarcze  



Aktywność Zawodowa: 

 

 W Dolnośląskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. od października 1991 roku.  

Od 1995 roku na stanowisku Wiceprezesa Zarządu; 

 Dyrektor biura handlowego - Sudeckiej Giełdy Towarowo - Pieniężnej; 

 Przewodniczący Rady Nadzorczej Regionalnych Funduszy Inwestycyjnych z siedzibą w 

Katowicach; 

 Członek Wojewódzkiej Rady Zatrudnienia; 

 Wiceprezes Zarządu Stowarzyszenia Telewizja Wałbrzych; 

 Prezes Zarządu Spółdzielni Budowy Domów Jednorodzinnych; 

 Członek Rady Koordynacyjnej Krajowego Sytemu Usług - przedstawiciel regionu Dolnego 

Śląska; 

 Właściciel Agencji Współpracy Gospodarczej i Promocji PROXIMA  

Kluczowe kwalifikacje:  

1. Kierownik Zespołu świadczącego na terenie Dolnego Śląska usługi wsparcia technicznego 

i doradczego w ramach programu Unii Europejskiej Phare - "ODBUDOWA"  

2. Lider zespołu realizującego na Dolnym Śląsku projekt finansowany przez UE "Polish Business for 

Europe"  

3. Koordynator Programu UE Phare INICJATYWA i INICJATYWA II na Dolnym Śląsku  

4. Koordynator Programu UE Phare (Dolny Śląsk) "Rozwój zasobów ludzkich w zakresie 

przygotowania regionalnych programów operacyjnych w 16 województwach"  

5. Kierownik Projektu - Rozwój zasobów ludzkich obszarów wiejskich i miejsko-wiejskich na Dolnym 

Śląsku - finansowanego ze środków budżetu państwa przeznaczonych na wsparcie programów 

inicjowanych przez organy samorządu województwa.  

6. Kierownik Projektu Programu PAUCI finansowanego przez Freedom House Stany Zjednoczone 

Ameryki. 

Posiada bardzo dobre przygotowanie merytoryczne w zakresie rozwoju i zarządzania zasobami 

ludzkim zarządzania przedsiębiorstwem, handlu zagranicznego potwierdzone stosownymi 

certyfikatami z uczelni polskich i zagranicznych. Wiedza teoretyczna poparta jest dużym 

doświadczeniem uzyskany w ramach prowadzenia szeregu projektów dotyczących podnoszenia 

kwalifikacji, przekwalifikowania oraz usług doradczych świadczonych dla osób bezrobotnych, kadry 

MSP oraz pracowników instytucji samorządowych. 

Dysponuje bardzo dobrym zrozumieniem zasad zarządzania projektami zgodnie z regułami Phare. 

Udokumentowana zdolność planowania, organizacji i kierowania dużymi złożonymi programami 

finansowanymi przez krajowych i międzynarodowych donorów oraz budżet państwa. Wysokie 

kwalifikacje w zakresie zarządzania poparte odpowiedzialnością za przeprowadzenie wielu projektów 

szkoleniowych w których wzięło udział kilka tysięcy osób. Projekty finansowane były m.in. ze 

środków NBP, Ministerstwa Gospodarki, PARP, Phare, USAiD. 


