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Ochrona własności przemysłowej w systemie europejskim. 
 

16 CZERWCA  2014 roku 
 

INFRORMACJA O EKSPERCIE 

 dr n. med. BARBARA ŁANIA - PIETRZAK 
 
Specjalizuje się w zarządzaniu własnością intelektualną w przedsiębiorstwach oraz w procesach 
komercjalizacji wyników badań naukowych, badaniach rynku i stanu techniki. Posiada praktyczne 
doświadczenie w procesie komercjalizacji, od momentu wytypowania IP o potencjale 
komercjalizacyjnym, poprzez określenie zainteresowania rynku, ustalenie polityki ochrony i zarządzania 
IP, wyszukiwanie partnerów biznesowych, marketing produktowy aż do wsparcia rozmów i negocjacji z 
przedsiębiorcami. 
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Z wykształcenia jest fizykiem doświadczalnym i biofizykiem, specjalizuje się w technologiach 
zaawansowanych: nanotechnologii oraz bio-nanotechnologii. Dodatkowo specjalizuje się w zarządzaniu 
własnością intelektualną oraz prawie własności intelektualnej (m.in. studia podyplomowe na 
Uniwersytecie Jagiellońskim, staż w Europejskim Urzędzie Patentowym w Monachium). Swoją wiedzę 
poszerzała również o zagadnienia związane z rolnictwem oraz zarządzaniem projektami badawczo – 
rozwojowymi (studia podyplomowe). Posiada doświadczenie w handlu, w pracy dla firm prywatnych, 
marketingu produktowym i bezpośrednim.  
Dzięki udziałowi w prestiżowym programie rządowym TOP500 Innovators odbyła staż na Uniwersytecie 
Stanforda (USA), gdzie poszerzyła wiedzę dotycząca zarządzania innowacjami, praktyki transferu 
technologii i zarządzania IP, zagadnień finansowych, biznesowych i prawnych komercjalizacji technologii, 
strategii, zarządzania oraz specyfiki pracy grupowej. 
 
Zarówno w pracy, jak i życiu prywatnym zawsze dąży do sytuacji ‘win-win’. 
 
http://pl.linkedin.com/in/barbaralaniapietrzak 
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